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Uchwalenie warunkdéw realizacji etapu programu motywacyjnego na 2025 rok

Tres¢ raportu:

Zarzad Spoétki Art Games Studio S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Spétka, Emitent) informuje
W nawigzaniu do raportu ESPI 2/2025 z dnia 28 stycznia 2025 r., iz w dniu 7 lipca 2025 r. Rada
Nadzorcza Emitenta podjeta uchwate w sprawie wigczenia okreslonych oséb do Programu
Motywacyjnego Spotki (wraz z ustaleniem warunku indywidualnego oraz warunku
wynikowego) wraz z przygotowaniem listy oséb uprawnionych zgodnie z Regulaminem
Programu Motywacyjnego Spoétki oraz sporzadzenia listy uczestnikbw Programu
Motywacyjnego Spotki.

W ramach etapu Programu Motywacyjnego przyjetego na 2025 r., Rada Nadzorcza dokonata
ustalenia listy oséb uprawnionych do uczestnictwa w Programie Motywacyjnym Spotki i
wigczenia do etapu Programu Motywacyjnego trwajgcego do dnia 31 grudnia 2025 r. Prezesa
Zarzadu Spotki - Pana Jakuba Krzysztofa Bgka (dalej: Osoba Uprawniona).

Liczba uprawnien (warrantéw subskrypcyjnych) przystugujgcych Osobie Uprawnionej w etapie
realizacji Programu Motywacyjnego przyjetego na 2025 r. wynosi tgcznie: 575.000 (stownie:
pieéset siedemdziesigt piec tysiecy), w tym 250.000 uprawnien z tytutu wykonania Warunku
Indywidualnego oraz 325.000 uprawien z tytutu wykonania Warunku Wynikowego.

Rada Nadzorcza Emitenta ustalita nastepujacy warunek indywidualny dla Osoby Uprawnionej:
osiggniecie przez Spoétke co najmniej 500.000,00 (stownie: pieéset tysiecy 00/100) PLN
przychodu netto (bez uwzglednienia podatku VAT) z pracy typu ,outsource”, czyli ustug
programistycznych i graficznych wykonywanych dla podmiotéw trzecich z branzy gamedev.



Rada Nadzorcza Emitenta ustalita nastepujacy warunek wynikowy dla Osoby Uprawnionej:
wypracowanie przez Spotke zysku netto z dziatalnosci operacyjnej za rok obrotowy 2025 bez
uwzglednienia strat spotki z lat poprzednich ani dokonanych odpisow ksiegowych.
Program motywacyjny na rok 2026 zostanie ustalony przez Rade Nadzorczg na oddzielny
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Zarzad Emitenta zdecydowat o publikacji powyzszej informacji z uwagi na fakt, iz moze miec
ona istotny wptyw na ksztattowanie sie sytuacji finansowej i majatkowej Emitenta oraz
potencjalnie istotny wptyw na wycene instrumentéw finansowych Spétki notowanych w
alternatywnym systemie obrotu.

Podpisy oséb reprezentujacych Spotke:

Jakub Bak — Prezes Zarzadu



